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Es un honor darles la bienvenida a esta

edicibn especial de Latin Business
Magazine, dedicada a reconocer el
liderazgo, la vision y el impacto de mujeres
que estdn transformando  industrias,
comunidades y generaciones a través de
su ejemplo.

Mas alld de sus logros profesionales, cada
una de ellas representa una historia de
determinacién, resiliencia y propésito. Son
mujeres que han sabido abrir camino,
romper barreras y construir espacios
donde hoy otras también pueden crecer,
demostrando que el liderazgo se ejerce
con compromiso, preparacion y una clara
visién de futuro.

Las invitamos a recorrer esta edicion
especial, donde cada historia refleja no
solo el éxito alcanzado, sino también el
camino recorrido, los desafios superados y
la huella que contindan dejando en
quienes se inspiran en su ejemplo. Porque
cuando una mujer lidera con propodsito, su
impacto trasciende y abre puertas para
muchas mas.
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<Qué nos hace

DIFERENTE?

No Somos solo
Inspiracion.
Somos Acceso,
Estrategia y
Oportunidades
Reales.

Fundadoras LBEN
Ysabel, Desireé y Maritza

CONOGE EL MUNDO
 LATIN BUSINESS NETWORK

Latin Business Network es mucho mds que una
marca.

Es un ecosistema empresarial y de visibilidad creado
para conectar a empresarios hispanos con
oportunidades reales de crecimiento, posicionamiento
y expansion.

A través de nuestra comunidad, eventos y programas
formativos brindamos acceso a:

 Conexiones estratégicas

* Visibilidad empresarial

 Oportunidades reales de negocio

Una red pensada para empresarios que buscan
crecer, expandirse Yy posicionarse en nuevos
mercados.

Descubre mds en:

@ latinbusinessnetwork.us @ @latinbusinessnetworks
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Una experiencia gastrondmica andina donde la tradicion
peruana se encuentra con la alta cocina contemporanea.

177 Southwest 7th Street, Miami, FL

Contactanos: o

@mMmayu_miami @ linktr.ee/mayumiami
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Aprende a transformar y sanar tu interior.
Conocete, Re-Encuéntrate y Amate.

¢<Qué nos hace

DIFERENTE?

. 6 ;
Academia A= Mentoriade Identidad  Desarrollo
Virtual 2 Profesionales cultural personal

}L& Talleres =) Campamentos &c%if %

Vivenciales Presenciales

Experiencia Comunidad
guiada gamificada

iContactanos! iloveteensofficial@gmail.com



NE | .
SN -
5.0 e
Iz
4 - Nan_m o =
w O 8
= WS

&
...\ o

¢ A &

Y
N’



Quando la
vision vence las
circunstancias.

Desde muy temprano, Tenay Rodriguez Sdnchez
entendié que nadie iba a construir su camino por ello.
Su historia no parte de privilegios ni de atajos, sino de
una decision clara: avanzar, incluso cuando no todo

estaba resuelto. Esa determinacion se convirtié en el Tenay no se define por un solo
motor de una trayectoria que hoy combina negocios, rol. Empresaria, presentadora,
comunicacion, liderazgo y creacion de marcas propias autora y creadora de platafor_
con impacto real. mas, ha sabido unir su expe_

riencia personal con una vision

a r C ‘ a i practica del crecimiento.
LS
P " Su presencia publica no nace

del azar, sino de afos de tra_
bajo constante, aprendizaje y
una fuerte conviccién de que la
. disciplina abre puertas que el
mm e . A . - talento solo no logra sostener.

A lo largo de los anos, ha cons_
truido una voz reconocible:
directa, firme y orientada a la
accion. Su mensaje conecta
porque no se queda en la mo_
- tivacion superficial, sino que
habla de responsabilidad per_
sonal, enfoque Yy decisiones
conscientes. Esa coherencia
entre lo que dice y lo que hace
es una de las razones por las
que su comunidad sigue cre_
ciendo.

s 1 3" o4 Plamch e s R

Tenay Rodriguez Sanchez I

Disciplina que transforma

Mas alld de los titulos, su trabajo se caracteriza por construir
estructuras sostenibles, mensajes claros y equipos funcionales.
Desde escenarios empresariales hasta espacios medidticos, su
enfoque prioriza consistencia, responsabilidad y crecimiento
medible, elementos que fortalecen su credibilidad y amplian su
alcance dentro de diversas audiencias.
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Uno de los pilares de su carrera es BR Insurance Pero su camino no se quedd en una sola
Corporation, empresa que fundd y dirige como industria. Con una mentalidad creativa y
CEO. estratégica, expandié su impacto hacia
los medios de comunicacion.

Desde alli, Tenay ha trabajodo en ofrecer

soluciones dentro del sector de seguros, Como presentadora y creadora de su
apostando por profesionalismo, cercania y propio show, ha generado espacios de
educacion financiera. Este proyecto marcd un conversacion donde el emprendimiento,

punto de inflexibn en su vida empresarial, las historios reales y el crecimiento
consoliddndola como una mujer de negocios personal se encuentran sin filtros ni
con visién a largo plazo. discursos vacios.

En paralelo, incursiond en el mundo de
la belleza con Deluge Cosmetics, una
marca que refleja otra faceta de su
vision: crear productos alineados con
identidad, bienestar y autoestima.

Su carrera como autora y conferen_
cista refuerza ese mismo hilo conduc_
tor. En escenarios y pdaginas, comparte
aprendizajes que nacen de la experien-
cia, no de teorias.

www.delugecosmetics.com @tenayrdz305 - @br.insurance 03
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Conver;ir desafios en
direccion como meta

Influencia que permanece

El impacto de Tenay no se mide solo en se-
guidores o apariciones publicas, sino en la
capacidad de inspirar accion.

Su historia conecta porque es reconocible: la de
alguien que tuvo que reinventarse, aprender
sobre la marcha y mantenerse firme cuando el
camino no era claro. En un entorno donde la
atencién es voldtil, Tenay ha construido per-
manencia. Su impacto no depende de ten-
dencias, sino de estructuras bien definidas y
una ética de trabajo visible.

Su influencia se ha construido con
constancia. Cada proyecto, cada
marca y cada espacio que lidera
responde a una misma filosofia: crecer
con intencion. No se trata de hacer
mas, sino de hacer mejor, con sentido
y direccién.

A diferencia de figuras que dependen
del momento medidtico, Tenay ha
apostado por la permanencia. Ha en
tendido que la visibilidad sin estructura
es fragil, y que el verdadero posiciona_
miento nace de la coherencia entre
valores, decisiones y resultados.

Su comunidad la sigue no solo por lo
que ha logrado, sino por lo que
representa: una mujer que eligié creer
en si misma cuando era mas facil
dudar, y que convirtidé esa fe en pro_
yectos tangibles.

Eso explica por qué su nombre continda
asociado a crecimiento, seriedad pro-
fesional y expansion sostenida dentro de
multiples plataformas medidticas, em_
presariales, culturales y relevantes.

www.delugecosmetics.com @tenayrdz305 - @br.insurance 04
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Una historia en marcha

Hoy, Rodriguez continGa expandiendo
sus marcas y plataformas, con la mirada
puesta en el largo plazo. Su enfoque
actual no es solo crecer, sino consolidar.

Construir equipos, fortalecer estructu_
ras y dejar bases sélidas para que sus
proyectos sigan evolucionando con o
sin exposicidon constante.

Su historia demuestra que el éxito no
siempre es ruidoso, pero si persistente.
Que avanzar también implica pausar,
ajustar y volver a elegir el camino
correcto.

Y que el verdadero impacto se constru_
ye cuando se decide no rendirse, incluso
cuando nadie estd mirando.

www.delugecosmetics.com

En un entorno donde todo parece inmediato,
ella apuesta por procesos reales, resultados
honestos y una trayectoria que sigue escri_
biéndose con intencion.

En definitiva, la historia de Tenay Rodriguez
Sanchez es la de una mujer que decidié no
esperar el momento perfecto para comenzar.

Su camino confirma que la verdadera trans_
formacion ocurre cuando se actda con va_
lentia, aun con miedo, y se sostiene la visidn
incluso en silencio.

Mds que una meta alcanzada, su trayectoria
es un proceso Vivo: una invitacidn constante
a creer, avanzar y construir sin renunciar a
quién se es.

@tenayrdz305 - @br.insurance 05
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Psicdloga y Coach de Padres y Adolescentes

Cuando hay conexion, hay confianza.
Aprende a comunicarte mejor con tu
adolescente.

Entrénate en autoestima, empatia,
sexualidad, talentos, resolucion
de conflictos, entre otros temas
relativos a la adolescencia.

.‘ Sesiones }:& Talleres
(] Personalizadas Presenciales

g Cursos o Grupo de Apoyo
Virtuales Telegram

jContactame! @% www.piensogrande.com @piensogrande
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GRAN EVENTO MUNDIAL encargado de impulsar el
Empoderamiento Femenino y Espiritu Empresarial
en escenarios de desarrollo econémico.
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GABY
BRAVO

Estratega de negocios,
conferencista internacional
y lider en transformacion
organizacional



“El liderazgo auténtico se mide
por la capacidad de inspirar,
Impulsary elevar a otros.”

Gaby Bravo, lider ecuatoriana radicada en Atlanta,
Georgia, ha construido una trayectoria marcada
por la excelenciaq, la innovacion y el impacto social.

Durante mds de una década, ha transformado
negocios, comunidades y la vida de cientos de
personas en Estados Unidos y Latinoamérica,
combinando su visidn estratégica con un profundo
compromiso con el desarrollo humano y el lide_
razgo femenino.

Su historia es la de una mujer
que decidié convertir su talento
en una herramienta para ge_
nerar impacto. A lo largo de su
carrera ha demostrado que el
liderazgo no solo consiste en
dirigir organizaciones, sino en
crear oportunidades para que
otros puedan crecer y alcanzar
su maximo potencial.

Productora galardonada, con_
ferencista internacional y coach
certificada por el prestigioso
programa 10X Business de
Grant Cardone, Bravo se ha
consolidado como una voz
influyente en temas de lideraz-
go ventas y transformacion or_
ganizacional.

Su enfoque combina estrate_
gia empresarial, comunicacién
efectiva y crecimiento personal,
permitiendo a profesionales y
organizaciones alcanzar resul _
tados extraordinarios mientras
fortalecen su visién de liderazgo.

Liderazgo con vision y propdsito

Para Gaby, el liderazgo no es simplemente una posicion, sino una responsabilidad. Su filosofia
se basa en construir comunidades sélidas, desarrollar lideres conscientes y demostrar que la
vision, cuando se combina con disciplina y determinacion, puede generar cambios reales en

las personas y en las organizaciones.

www.bravosleadership.com

14
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Reconocimientos que marcan una trayectoria a
lo largo de su carrera, Gaby Bravo ha recibido
importantes reconocimientos que reflejan su
talento, su disciplina y su compromiso con la
excelencia.

Entre ellos se encuentran un Emmy Award y
multiples Telly Awards, distinciones que avalan
su destacada trayectoria en el mundo de la
produccién y la comunicacion.

Estos galardones representan no solo logros
personales, sino también el resultado de anos
de trabajo enfocados en crear contenido de
calidad y en construir proyectos que generen
impacto positivo en las audiencias.

Bravo marcd un hito en su carrera al convertirse
en la primera mujer latina destacada por Bank
of America Merrill Lynch, un reconocimiento que
resalta su liderazgo y su capacidad para
innovar dentro del dmbito empresarial y finan _
ciero.

www.bravosleadership.com

Este logro refleja su capacidad para
romper barreras y abrir camino a
nuevas generaciones de lideres latinos
que buscan posicionarse en escenarios
globales.

Ademds, Gaby es la creadora de las “7
Estrategias de Ventas”, un sistema que
ha ayudado a numerosas empresas d
triplicar sus ingresos y construir equipos
de alto rendimiento.

Esta metodologia combina disciplina
comercial, mentalidad estratégica vy
habilidades de comunicacion, posicio_
nandola como una estratega de nego _
cios capaz de generar resultados soste _
nibles y medibles.

Gracias a esta propuesta, Bravo ha
asesorado a empresarios y organizaci_
ones que buscan fortalecer sus
estructuras comerciales y desarrollar
culturas empresariales orientadas al
crecimiento.

15



Inspirando lideres en
escenarios internacionales.

A través de sus conferencias y programas de formacion, Bravo impulsa a profesionales de
distintas industrias a desarrollar habilidades clave como la negociacion, la comunicacion
estratégica y la gestién de equipos de alto rendimiento.

Para ellg, el liderazgo moderno requiere preparacion, vision global y la capacidad de
adaptarse a entornos cambiantes. Por eso dedica gran parte de su trabajo a formar lideres
que puedan enfrentar los desafios del mundo empresarial con confianza, ética y claridad
estratégica.

www.bravosleadership.com

La influencia de Gaby Bravo
trasciende el @mbito empresarial.

A lo largo de los anos, ha sido invitada
como conferencista en prestigiosas
instituciones académicas, entre ellas la
Universidad de Harvard y la Universidad
de Texas, donde ha compartido su vis_
sién sobre liderazgo, ventas y desarrollo
profesional.

En estos escenarios ha inspirado a
emprendedores, ejecutivos y jovenes
profesionales a desarrollar una menta-
lidad estratégica, aprender a comu-
nicar sus ideas con claridad y asumir el
liderazgo de sus proyectos con res_
sabilidad y propésito.

Su estilo de ensefnanza se caracteriza por
combinar disciplina empresarial con
creatividad, demostrando que el éxito no
solo depende del conocimiento técnico,
sino también de la capacidad de co_
nectar con las personas y construir
relaciones sélidas.

16



Poder Latino en ventas

[ Hines Law Firm - My Team
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Impacto Empresarial y Compromiso Social

Actualmente, Gaby Bravo ocupa roles
estratégicos en diversas organizacio_
nes que reflejan su compromiso con el
crecimiento empresarial y el impacto
social.

Es vicepresidenta del bufete Hines Law
Firm, donde contribuye con su expe_
riencia en liderazgo estratégico vy
desarrollo organizacional. También es
CEO de BRAVOS COMM, su agencia
dedicada a impulsar marcas y lide_
razgos con propédsito, ayudando a em _
presas y profesionales a posicionar su
mensaje y expandir su influencia.

Ademds, Bravo es directora ejecutiva de
404-S0OS, una red de mujeres lideres
enfocada en inspirar, conectar y generar
cambios positivos dentro de la sociedad.

www.bravosleadership.com

Esta iniciativa busca fortalecer la colaboracién
entre mujeres emprendedoras y profesionales
que desean liderar con vision y responsabilidad.

Otro de sus proyectos es SOS News, un canal de
noticias positivas creado con el objetivo de
transformar la narrativa medidtica y destacar
historias que inspiran, educan y conectan a la
comunidad.

Mds alléd de su carrera profesional, Gaby
Bravo es también una apasionada corredora
de maratones, incluyendo el reconocido
Maratdon de Boston. Esta disciplina refleja su
mentalidad de perseverancia y superacion
constante. En su vida personal dedica tiempo
a su familia y al crecimiento personal, de_
mostrando que es posible equilibrar el éxito
profesional con valores humanos sélidos.

17



Carla Banr - Oma

Hacemos realidad el
pastel de tus suenos

Pasteles 100% personalizados

e Calidad, sabor y creatividad en cada
preparacion.

e Especialistas en flores de azicary
tortas en fondant.

e Amplia variedad de postres y mesas
de dulces personalizadas para que tu
celebracion sea Gnica y memorable.

jContactanos! & 305-607-9093 @omasbakery2021



ASSOCIATES
ENGINEERS & ARCHITECTS
+30 Ingenieria e Inspeccién a
nivel nacional
proyectos

+10 000 entregados en todo

y Estados Unidos
A0 niios

(954) 829-4664 (M

anos de excelencia en

Recertificacion
de edificios de

6030 Hollywood Blvd,
Hollywood, FL 33024, 3
Suite 230

CONTACTANOS
AHORA

JASON BORDEN

Regional Director O&S Engineers Architects




****';
LATIN
BUSINESS
AWARDS
2026

,,,,,,,
3 .

¥ LaTiN Yy
\7 BUSINESS
Jj AWARDS
| 2026 4%

| RECONOCEMOS

TU PASION, |
|  ESFUERZOY
| PERSEVERANCIA |
| PORSALIR _
ADELANTE #

.
* -
.

No premiamos apariencias.
Reconocemos trayectorias reales.

@ Reconocimientos Memorables @ Networking con lideres hispanos

@ cena Exclusiva y mas

@ Alfombra Roja @ Gala de Lujo

TELEMUNDO CENTER

A Sadbado 12 de setiembre
1 Telemundo Wy, Miami, FL 33182

20 6:30PM (M1AMI)



Global He
COO &

.Ithcqre Lengr,
Iness Strategist




Liderazgo
estrategico al
servicio de la salud

Lissete Hermida

Lissete Hermida es una lider visionaria cuyo trabajo
ha estado profundamente vinculado al desarrollo
empresarial, la equidad en el acceso a la salud y el
crecimiento sostenible en mercados internacionales.

Con una sélida trayectoria en liderazgo estratégico
y operaciones empresariales, ha construido una
carrera caracterizada por la innovacion, la efi-
ciencia organizacional y un firme compromiso con
el impacto social.

\

| 4

Su visidbn combina disciplina estratégica, eficiencia
operativa y una profunda sensibilidad hacia las
necesidades de las comunidades a las que sirven. Esta
perspectiva le ha permitido posicionar a Lanco
Medical Group como una organizacidon comprometida
con la excelencia, la innovacién y el acceso equitativo
a soluciones de salud.

www.lancomedicalgroup.com

Como cofundadora y Chief
Operating Officer de Lanco
Medical Group (LMG), empresa
fundada en 2014, Hermida ha
desempenado un papel clave
en la expansidon de la orga-
nizacién en América Latina.

Bajo su liderazgo operativo, LMG
se ha consolidado como un
fabricante y distribuidor farma_
céutico con presencia en Pana_
md, Honduras, Costa Ricq,
Republica Dominicana, México y
El Salvador, llevando soluciones
de salud de alta calidad a
mercados que histéricamente
han enfrentado desafios en el
acceso a tratamientos médicos.

Para Hermida, el liderazgo em _
presarial va mads alléd de los
resultados financieros.

Su enfoque se centra en
construir organizaciones soste_
nibles que generen valor para
las comunidades, fortalezcan
los sistemas de salud y contri_
buyan al desarrollo social de las
regiones donde operan.

22
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Desde su fundacién, Lanco Medical Group ha
desarrollado una estrategia clara orientada a
mejorar el acceso a tratamientos farma_
céuticos de calidad en América Latina. La
compafia trabaja en diversas dreas tera-
péuticas clave, incluyendo antiinfecciosos,
oncologiag, cardiologia y metabolismo, siste _
mMa nervioso central y terapias respiratorias.

El modelo operativo de la empresa se basa
en la metodologia Lean Six Sigma, un enfoque
que prioriza la eficiencia, la innovacion y la
excelencia operativa en todos los procesos
corporativos. Este sistema permite optimizar
la produccidon, fortalecer la cadena de
suministro y garantizar altos estdndares de
calidad en cada etapa del desarrollo y
distribucion de medicamentos.

En su rol como Chief Operating Officer, Lissete
Hermida lidera la ejecucién de la visidn
estratégica de la empresa.

www.lancomedicalgroup.com
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Su trabajo abarca dreas clave como
planificacién empresarial, mejora con_
tinua de procesos y gestién de la ca_
dena de suministro.

Hermida trabaja estrechamente con
los lideres de cada departamento para
implementar politicas estratégicas que
fortalezcan la operacion diaria y per_
mitan alcanzar los objetivos organiza_
cionales de forma sostenible.

Su estilo de liderazgo se basa en el
empoderamiento de los equipos de
trabajo y en la construcciéon de culturas
corporativas que promuevan la exce_
lencia, la innovacién y el aprendizaje
continuo.

Gracias a este enfoque, Lanco Medical
Group continda posiciondndose como
una empresa confiable dentro de la
industria farmacéutica internacional.
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Una trqyectorlq profesmnql
diversa e internacional

También cuenta con dos especia_
lizaciones otorgadas por la Cdmara de
Comercio de Madrid en International
Business Development y Marketing.

La carrera profesional de Lissete
Hermida se distingue por su diversidad
de experiencias en distintos sectores,
incluyendo consultoria farmacéutica,
desarrollo de negocios, marketing
estratégico e ingenieria ambiental.

Antes de consolidar su liderazgo en
Lanco Medical Group, Hermida trabajé
como consultora para SG Pharma en el
Caribe, donde aportd su conocimiento
en estrategias comerciales dentro del
sector farmacéutico.

También fue cofundadora de Panazoom,
empresa en la que lideré la gestion
organizacional y la implementacién de
proyectos estratégicos. Posteriormente
se desempend como Latin America Busi-
ness Development Manager en Fugro,
una compania global lider en ingenieria
geotécnica.

Durante su tiempo en Fugro, desarrollé
estrategias corporativas y liderd inicia_
tivas empresariales en entornos de
Su sdlida formacién académica respalda esta  start-ups, fortaleciendo su experiencia
trayectoria profesional. Posee un Bachelor of  en expansién internacional y desarrollo
Science y una Maestria en Ciencias de la de mercados.

Universidad de Alcald en Madrid, obtenidos en )
2010. Tras mudarse a Estados Unidos en 2015,

Hermida asumid el cargo de Business
Ademds, se gradud del Executive MBA en Health Development Director en NOVA Engi-
Sector Management & Policy de la Universidad neering and Environmental en el sur de
de Miami en 2018 y completd el programa Florida, donde continué ampliando su
ejecutivo Managing Health Care Delivery en experiencia en liderazgo empresarial y
Harvard Business School, iniciado en 2023. gestidon de proyectos de alto impacto.

www.lancomedicalgroup.com 24
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Compromiso con la comunidad
y liderazgo institucional

Mds alld de su rol empresarial, Lissete
Hermida mantiene un fuerte compro_
miso con el desarrollo comunitario y
la participacidn institucional.

Su liderazgo se refleja también en su
participacién activa en diversas
organi-zaciones Yy juntas directivas,
donde con-tribuye con su experiencia
estra-tégica para impulsar iniciativas
que generan impacto social.

www.lancomedicalgroup.com

Actualmente forma parte del Board of
Directors de la Latin Builders Association, una
organizacién sin fines de lucro que promueve
el crecimiento y desarrollo de la industria de
la construccion en el sur de Florida.

Desde 2017, también se desempefa como
Board Director de Out of Foster Foundation,
organizacién dedicada a apoyar a joévenes
que han crecido dentro del sistema de
cuidado temporal, brinddndoles herramientas
para construir un futuro independiente y
exitoso.
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Una arquitecta del g
talento en la
television hispana.

KAREN PADIN

Karen es una destacada ejecutiva de medios y
televisibn con mds de 25 afnos de experiencia en el
desarrollo de talento, la estrategia de casting y la
construccién de conexiones auténticas entre el
entretenimiento y las audiencias.

Su carrera ha estado profu_
ndamente vinculada a la
evolucién de la televisidon his_
pana en Estados Unidos, donde
ha contribuido a crear espa-
cios que celebran la cultura
latina y proyectan nuevas vo_
ces dentro de la industria.

A lo largo de su trayectoria
profesional, Karen se ha distin_
guido por su capacidad para
identificar talento emergente y
convertirlo en parte funda_
mental de producciones tele_
visivas de alto impacto.

Su trabajo no solo ha estado
enfocado en descubrir nuevas
figuras del entretenimiento,
sino también en desarrollar
ecosistemas de talento que
fortalezcan la programacion y
conecten con audiencias cada
vez mads diversas.
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Servicio, experiencia y liderazgo

Dentro del competitivo mundo del entretenimiento televisivo, Padin ha construido una
reputacion basada en su sensibilidad creativa, su vision estratégica y su profundo
conocimiento del comportamiento de las audiencias. Su enfoque combina intuicidon artistica
con andlisis de mercado, una combinacion que le ha permitido contribuir a la evolucién de la
programacion televisiva en espafiol.

karenpadin 30


https://www.instagram.com/karenpadin/

Liderazgo estratégico en
Univision y TelevisaUnivision

Durante gran parte de su carrera, Karen Padin
formd parte de Univision y posteriormente de
TelevisaUnivision, donde se desempeid como
Senior Director of Talent Relations & Consumer
Engagement.

karenpadin

En esta posicion liderd la estrategia de
talento para diversas divisiones de la
compdadfiq, incluyendo entretenimiento,
noticias y deportes, dreas fundamen _
tales dentro de la programacién de la
cadena.

Su trabajo implicaba coordinar proce_
sos de casting, desarrollar relaciones
estratégicas con artistas, presen_
tadores y personalidades televisivas, y
colaborar estrechamente con produc_
tores, ejecutivos y equipos creativos
para garantizar que las decisiones de
talento estuvieran alineadas con la
estrategia de programacién y con las
expectativas de las audiencias.

Padin también liderd iniciativas orien_
tadas a fortalecer la conexién entre los
talentos y el puablico, desarrollando
estrategias de engagement que ayu-
daron a ampliar el alcance de diversas
producciones.
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Liderazgo comunitario
con resultados visibles

Su carrera refleja una conviccién clara: el talento no solo se descubre, también se cultiva,
se guia y se posiciona estratégicamente para que pueda crecer dentro de la industria.

Detrds de algunas de las producciones mds iconicas destacan importantes franquicias
televisivas como Premio Lo Nuestro, Premios Juventud, Nuestra Belleza Latina, Mira Quién
Baila, Tu Cara Me Suena y Enamordndonos, programas que han marcado la historia
reciente del entretenimiento latino en Estados Unidos.
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karenpadin

Estos formatos han sido fundamen_
tales para la visibilidad de artistas,
presentadores y nuevas figuras del
espectdculo, consoliddndose como
plataformas que celebran la cultura
latina y conectan con millones de
espectadores.

El rol de Padin en estas producciones
ha sido clave para identificar talentos
capaces de conectar emocionalmen_
te con el publico, comprender las
dindmicas de la audiencia y anticipar
las tendencias del entretenimiento
televisivo.

Su experiencia le ha permitido
desarrollar un entendimiento profundo
de los ratings, el comportamiento de
las audiencias y la evolucidon del
panorama televisivo, incluyendo el
impacto que las plataformas digitales
y de streaming han tenido en la
industria.

Esta visidbn integral le ha permitido
mantenerse relevante en un entorno
medidtico en constante transforma_
cidn, donde el talento, la autenticidad y
la conexién cultural se han convertido
en elementos esenciales para el éxito.
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Nuevas etapas en la estrategia de talento

Tras una exitosa carrera dentro de las
principales cadenas de televisidon hispa_
nas, Karen Padin continda aportando su
experiencia al mundo de los medios
como consultora independiente de me_
dios y estratega de talento.

Su trabajo se enfoca en ayudar a

organizaciones a navegar un panorama
medidatico que evoluciona rdpidamente,

karenpadin

donde la televisibn tradicional convive
con nuevas plataformas digitales, redes
sociales y servicios de streaming.

Karen aporta una perspectiva Unica
basada en décadas de experiencia dentro
de la industria, combinando conocimiento
del mercado, sensibilidad creativa y una
profunda comprensién de las dindmicas
culturales que definen al publico Hiapano.
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La periodista que
no oye,
pero escucha.

ADRIANA MOCCIOLA

Adriana es una inmigrante que
perdid la audicidn, pero nunca
los suefios. Su historia es una
de perseverancia, talento vy
profunda vocaciéon por contar
historias que inspiran. Con mas
de tres décadas de trayectoria
en radio, televisiébn y plata_
formas multimedia, Mocciola
se ha consolidado como una
de las productoras de noticias
mas reconocidas dentro del
periodismo  audiovisual en
Estados Unidos.

A lo largo de su carrera ha
demostrado que las limitacio_
nes no definen el destino de una
persona. Por el contrario, su vida
profesional es un ejemplo de
coémo la discipling, la pasién por
el periodismo y una determina_
ciéon inquebrantable pueden
abrir caminos incluso en los
i entornos mds competitivos.

Liderazgo con propésito publico

A lo largo de su carrera ha demostrado que las limitaciones no
definen el destino de una persona. Por el contrario, su vida
profesional es un ejemplo de cémo la discipling, la pasion por el
periodismo y una determinacion inquebrantable pueden abrir

1" NOTICIERO B . . . "
Steowoo | caminos incluso en los entornos mdas competitivos.
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Una carrera premiada en el periodismo audiovisual

Adriana es una productora ejecutiva que no
oye, pero escuchag, una realidad que hasta
hace poco habia mantenido en privado y que
hoy comparte con el propésito de inspirar a
otros a aceptar sus desafios y convertirlos en
fortalezas.

La trayectoria de Adriana en el periodismo
estd marcada por el reconocimiento a su
excelencia profesional. A lo largo de mds de
30 anos de trabajo en medios audiovisuales
ha obtenido 20 premios Suncoast Regional
Emmy, uno de los mayores reconocimientos
dentro de la industria televisiva.

Ademds, es la Unica latina reconocida en la
categoria de productora de noticias en tres
importantes premiaciones del periodismo en
Estados Unidos: Sunshine State Awards, Florida
Associated Press Broadcasters Awards vy
Suncoast Regio-nal Emmy Awards.

adrianamocciola

Estos galardones reflejan no solo su
talento narrativo y su rigor periodistico,
sino también su capacidad para
liderar equipos de produccién vy
desarrollar historias que impactan a
las audiencias.

En 2013-2014 recibi® ademds una
mencién especial del National Academy
of Television Arts and Sciences Emmy,
consolidando adn mds su prestigio
dentro del mundo del periodismo
televisivo.

Uno de los momentos mads significativos
de su carrera llegd en 2022, cuando
obtuvo el prestigioso Edward R. Murrow
Award regional, un reconocimiento que
representa el sueno profesional de
muchos comunicadores y que distingue
el mds alto nivel de excelencia en el
periodismo audiovisual.
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La historia detrds del libro
que revela su verdad

En esta obra de no ficcidon relata su
infancia en una humilde casa ubicada
en una zona semirrural de Buenos Aires,
Argenting, y el largo camino que la llevo
a convertirse en inmigrante en Estados
Unidos.

Uno de los momentos mas dificiles de
su vida fue llegar a Miami y dormir en
un colchén en el piso de un pequeno
apartamento mientras luchaba por
construir una nueva oportunidad.

A lo largo de 15 capitulos, Mocciola
describe su proceso para aprender
inglés, ingresar a una universidad
americana y graduarse en periodismo,
demostrando que incluso las metas
que parecen inalcanzables pueden
convertirse en realidad con esfuerzo y
determinacion.

El libro también revela historias fasci_
nantes de su carrera como productora
de noticias, incluyendo encuentros con
presidentes, narcotraficantes, asesinos
y personajes que marcaron la historia
contempordnea.

Transformando

Pero quizds el aspecto mds poderoso

Comunidqdes de la obra es la confesidn que durante

anos mantuvo en silencio: su pérdida

) ) ) ) auditiva.
La historia personal de Adriana Mocciola
cobra una dimensién aun mdas profunda en Por primera vez fuera de su entorno mas
su libro “La periodista que no oye, pero intimo, Adriana comparte el proceso
escucha”, una autobiografia en la que emocional que vivid al descubrir que su
comparte los momentos mds importantes de vida dependeria de dos pequenos
su vida. audifonos, asi como su camino de

negacioén, aceptaciéon y adaptacion.
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La historia de Adriana Mocciola no es solo
la historia de una periodista premiada. Es
también la historia de una mujer que
decidié transformar sus desafios en una
plataforma para inspirar a otros.

En su libro plantea una pregunta que
atraviesa toda su trayectoria:

¢Es posible triunfar y ser feliz a pesar de
haber nacido en un entorno humilde y
sin recursos?

A través de anécdotas personales y re-
flexiones profundas, Mocciola demuestra
que la respuesta es si.

En su relato comparte momentos tan
cotidionos como no tener dinero para
pagar el transporte hacia la universidad.
Sin embargo, cada obstdculo se convirtid
en una oportunidad para fortalecer su
determinacion.

adrianamocciola

Inspirar a otros a sofar en grande.

También revela historias curiosas y emotivas,
como el destino de sus estatuillas Emmy vy la
decision de entregarlas a quienes ella llama sus
“dngeles guardianes”, personas que marcaron
su camino y la ayudaron a seguir adelante.

Hoy, Adriana contintda utilizando su voz para
inspirar a nuevas generaciones de periodistas,
inmigrantes y sofiadores que buscan abrirse
camino en el mundo.

Su historia demuestra que escuchar no siempre
depende del oido. A veces, escuchar significa
comprender la vida con sensibilidad, observar
el mundo con atencidn y transformar cada
experiencia en una historia que merezca ser
contada.

Porque, como ella misma demuestra con su
ejemplo, los suefios no tienen limites cuando se

persiguen con valentia, pasion y propoésito.
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